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DARBO TVARKOS APRASAS
1. BENDROSIOS NUOSTATOS

Europos humanitarinio universiteto Akademinés etikos komisijos darbo tvarkos aprasas
(toliau — Aprasas) nustato Akademinés etikos komisijos (toliau — Komisija) sudarymo
tvarka, jos kompetencijos ribas ir darbo tvarka, o taip apeliacijy teikimo dél Komisijos
sprendimy tvarka.

Savo veikloje Komisija vadovaujasi Lietuvos Respublikos Mokslo ir studijy jstatymu,
Europos humanitarinio universiteto (toliau — Universitetas) statutu, Universiteto elgesio
kodeksu bei Universiteto akademings etikos kodeksu, o taip pat Siuo AprasSu.

2. KOMISIJOS SUDARYMO TVARKA

Komisijg sudaro 6 ($esi) nuolatiniai nariai.

4 (keturis) nuolatinius Komisijos narius renka Senatas Senato pirmininko teikimu i§ Senato

nariy, turin¢iy nepriekaistingg profesing reputacijg, — tarpo.

Universiteto studenty atstovybés teikimu 1 (vieng) nuolatinj Komisijos narj i§ Universiteto

studenty, deleguoty j Senatg ir turinéiy nepriekaisStingg reputacija, tarpo daugumos Senato

nariy, dalyvaujanciy jo posédyje nario skyrimo metu, pritarimu skiria Senato pirmininkas.

Pirmojo Komisijos posédzio, kuriam vadovauja Senato pirmininkas, metu Komisijos nariai

renka Komisijos pirmininka ir Komisijos pirmininko pavaduotoja.

Komisijos nariai skiriami 2 (dvejiems) metams.

Narysté Komisijoje nutraukiama Siais atvejais:

a)  Pateikus prasymga atsisakyti Komisijos nario jgaliojimy savo noru;

b)  Sistemingai nevykdant Komisijos nario pareigy arba pazeidus Universiteto
akademinés etikos kodeksa,

c)  Nustojus biiti Senato nariu arba praradus / sustabdZius studento statusg.

PraSyma atsisakyti Komisijos nario jgaliojimy priima Universiteto senato pirmininkas.
Nuolatiniam Komisijos nariui atsisakius jgaliojimy j jo vieta skiriamas naujas narys tvarka,
nustatyta §io Apraso 2.2 ir 2.3 punktuose.

Savo jgaliojimy Komisijos nariai negali perduoti kitiems asmenims.
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3. KOMISIJOS KOMPETENCIJA

Komisija nagrin¢ja pareiskimus dél akademinés etikos pazeidimy, padaryty Universiteto
akademinés bendruomenés nariy, priima sprendimus dél tokiy pazeidimy ir rekomenduoja
juos rektoriui.

Komisija nagrin¢ja sitlymus dél Universiteto akademinés etikos kodekso tobulinimo arba
pati inicijuoja jo pakeitimus ir papildymus bei teikia Senatui nagrinéti.

Komisija kasmet analizuoja savo darbo rezultatus ir teikia atitinkama ataskaita Universiteto
senatui.

4. KOMISIJOS DARBO ORGANIZAVIMAS

Komisijos posédziai organizuojami nagrinéti konkrecius pareiSkimus arba sitlomus
Universiteto akademinés etikos pakeitimus ir papildymus.

Komisijos posédzius kvie€ia ir juose pirmininkauja Komisijos pirmininkas. Tuo atveju, jei
pateiktas pareiskimas dél numanomai Komisijos pirmininko padaryto pazeidimo, posédj
kviecia ir jam pirmininkauja Komisijos pirmininko pavaduotojas.

Pareiskimg j Komisijg gali pateikti bet kuris Universiteto akademinés bendruomenés narys.
Komisija priima pareiskima nagrinéti, jei jis buvo pateiktas ne véliau nei per vieng ménesj
po akademinés etikos pazeidimo padarymo fakto arba nuo to momento, kai toks faktas tapo
Zinomas.

ISskirtiniais atvejais Komisija turi teis¢ nagrinéti pareiSkima, jei nuo akademinés etikos
pazeidimo jvykdymo ar aptikimo momento praéjo daugiau nei vienas ménuo bet ne
daugiau nei trys ménesiai.

Pareiskimai dél akademinés etikos pazeidimy teikiami Senato sekretoriui, kuris juos
registruoja ir perduoda Komisijai nagrinéti.

PareiSkime turi biiti pareiSkéjo vardas, pavardé ir statusas, numanomo pazeidimo
apraSymas, reikalavimas ir parei$kéjo paraSas. Anoniminiai pareiskimai nenagrinéjami.
Komisija nagrinéja pareiskimg ir priima sprendimg dél jo ne véliau nei per 20 (dvideSimt)
darbo dieny nuo praneSimo registravimo. Atostogos j §j laikotarpj nejskai¢iuojamos.
I$skirtiniais atvejais dél pranesime nurodyty aplinkybiy sudétingumo ar dél to, kad norint
tinkamai iSnagrinéti pareiSkimg reikalinga papildoma informacija, pareiSkimo nagrinéjimo
ir sprendimo pri€émimo terminas gali biiti pratgstas dvigubai.

Komisija turi informuoti nagrin¢jimo Salis apie termino pratgsima.

Jei Komisija mano, kad skundas, iSdéstytas pareiSkime, yra nepagrijstas, ji apie tai rastiskai
informuoja pareiskéja.

Komisija informuoja akademinés bendruomenés narj, dél kurio buvo pateiktas
pareiskimas, apie gauta pareiskima ir skundo turinj, o taip pat suteikia jam teis¢ pateikti
raStiska paaiskinima.

Komisijos posédziai yra uzdari, iSskyrus tuos atvejus, kai Komisijos nariai ir Salys sutaria
del atviro svarstymo.

Nagring¢jimo Salims turi biiti uZtikrinta galimybé dalyvauti Komisijos posédyje ir turi buti
suteikta galimybe¢ pateikti savo paaiSkinimus Zodziu.

Jei Komisija nusprendzia, kad skundo nagrin¢jimas yra uz jos kompetencijos riby, ji
privalo nedelsiant apie tai pranesti pareiskéjui ir iSaiSkinti priimto sprendimo priezastis.
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Komisija turi teis¢ pateikti atitinama medziagg Lietuvos Respublikos Akademings etikos ir

procediiry kontrolieriui. Komisija informuoja Salis apie tokj sprendima ne véliau nei per 10
(desimt) darbo dieny nuo pareiskimo gavimo dienos.

RySium su gautu pareiSkimu Komisija turi teis¢ reikalauti i§ Universiteto akademinés
bendruomenés nariy pateikti biting nagrinéjimui informacija Komisijos nustatytais
terminais.

Komisijos nariy dalyvavimas Komisijos posédziuose yra privalomas.

Tuo atveju, jei Komisijos narys negali dalyvauti posédyje dél pateisinamy priezasciy, jis
turi teis¢ savo nuomong¢ Komisijos svarstomais klausimais pateikti rastiskai.

Leidziamas Komisijos nariy ir Saliy dalyvavimas Komisijos posédyje video konferencijos
bidu.

Jei Komisija nagrinéja akademinés bendruomenés nariy pareiSkimus Universiteto
rektoriaus pavedimu, posédyje dalyvauja rektoriaus Siuo tikslu paskirtas administracijos
darbuotojas, kuris turi biiti informuotas apie Komisijos posédzio data ne véliau nei likus 3
(trims) darbo dienoms iki jo.

Nurodyto administracijos darbuotojo nedalyvavimas Komisijos posédyje be pateisinamos
priezasties néra priezastis atidéti pareiskimo nagrinéjima.

5. KOMISIJOS SPRENDIMATI IR JU SKUNDIMAS

Komisijos sprendimai laikomi teisétais, jei posédyje dalyvavo ne maziau nei du trecdaliai

jos nariy. Kvorumas nustatomas pagal dalyvaujanciy skaiciy posédzio pradzioje.

Komisijos sprendimai jforminami protokolais, kuriuose nurodoma posédzio data, vieta ir jo

organizavimo budas, posédyje nagrinéti klausimai, nagrin¢jamais klausimais priimti

Komisijos sprendimai.

Posédzio protokolg pasiraSo Komisijos pirmininkas ir sekretorius. Protokolas turi buti

parengtas ir iSsiystas Salims ne véliau nei per 5 (penkias) darbo dienas po Komisijos

posédzio.

Komisijos pirmininkas arba — atveju, numatytu Sio Apraso 4.2 punkte — Komisijos

pirmininko pavaduotojas atsiskaito Senatui apie Komisijos priimtus sprendimus

artimiausiame Senato posédyje.

Jei Komisija nusprendZia, kad akademinés bendruomenés narys pazeid¢ Akademinés

etikos kodeksa, ji, atsiZvelgdama j paZeidimo rimtumga, gali taikyti Sias priemones:

a) Rekomenduoti rektoriui raStu jspéti Universiteto administracijos darbuotoja,
déstytojg ar studenta;

b)  Rekomenduoti rektoriui skirti vieng ar daugiau drausminiy nuobaudy, numatyty
norminiuose Universiteto dokumentuose;

c) Rekomenduoti rektoriui nutraukti darbo sutartj su darbuotoju, déstytoju arba
mokymo paslaugy teikimo sutartj su studentu grubiai paZeidusiu akademing etika.

5.5.1. Rektorius nagrinéja Komisijos rekomendacijg ir priima galutinj sprendimg ne
veliau nei per 10 (deSimt) darbo dieny nuo Komisijos rekomendacijos pateikimo.
Apie priimtg sprendimg rektorius informuoja nagringjimo $alis ir Komisijos pirmininka.

Tuo atveju, jei pazeidimas sukélé dideli rezonansg vieSumoje, Komisija gali nuspresti
vieSai informuoti akademing bendruomeng apie priimtg sprendima.
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5.6. Tuo atveju, jei viena i$ Saliy ar abi nagrinéjimo Salys nesutinka su Komisijos sprendimu, ji

6.1.

/ jos turi teise apskysti Komisijos sprendimg Akademings etikos ir procediiry kontrolieriui
Lietuvos Respublikos jstatymy nustatyta tvarka (Lietuvos Respublikos mokslo ir Svietimo
jstatymo 18 straipsnis).

Tokio skundo pateikimas Akademinés etikos ir procediry kontrolieriui pristabdo
Komisijos sprendimo vykdymg. PareiSkéjas privalo informuoti Komisijg apie pateikta
skunda.

6. BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Sis Aprasas jsigalioja 2015 mety birzelio 1 diena ir turi bati nedelsiant paviegintas taip, kad
visi Universiteto akademinés bendruomenés nariai visuomet turéty prie jo prieiga.




